
 

ХАРАКТЕРИСТИКИ И СИСТЕМА ОЦЕНИВАНИЯ 

 

                               Вариант 2 

                                                  9 класс 

 

Комплексное задание  «Школа журналистики» (11 заданий). 

 

 

Школа журналистики. Задание 1. 

Характеристики задания 

 Содержательная область оценки: Чтение для деловых целей, Работа 

 Компетентностная область оценки: находить и извлекать информацию 

 Контекст: деловой 

 Тип текста: сплошной 

 Уровень сложности задания: средний 

 Формат ответа: задание с выбором  одного верного ответа 

 Объект оценки: умение находить и извлекать несколько единиц 

информации, расположенных в разных фрагментах текста 

Система оценивания 

Код Содержание критерия 

1 Выбраны ответы 3 (потребность узнавать новое) и 5 (умение 

превращать увиденное и услышанное в связный рассказ), другие 

ответы не выбраны. 

0 В других случаях. 

 

 

Школа журналистики. Задание 2. 

Характеристики задания 

 Содержательная область оценки: Чтение для деловых целей, Работа 

 Компетентностная область оценки: находить и извлекать информацию 

 Контекст: деловой 

 Тип текста множественный (составной) 

 Уровень сложности задания: средний 

 Формат ответа: задание с выбором одного верного ответа 

 Объект оценки: умение находить и извлекать одну единицу 

информации 

Система оценивания 

Код Содержание критерия 

1 Выбран ответ 2 (создавать положительный образ организации в 

обществе), другие ответы не выбраны. 



0 В других случаях. 

 

Школа журналистики.   Задание 3.   

Характеристики задания 

 Содержательная область оценки:  Чтение для деловых целей, Работа 

 Компетентностная область оценки: применять информацию из текста 

 Контекст:  деловой 

 Тип текста:  сплошной 

 Уровень сложности задания: средний 

 Формат ответа: комплексное задание с выбором ответа и объяснением 

 Объект оценки: умение формулировать на основе полученной из текста 

информации собственную гипотезу 

Система оценивания 

Код Содержание критерия 

1 Выбран ответ «Да», в  требованиях указано, что  опыт работы в 

СМИ и пресс-службах желателен, значит, он не обязателен. 

Пример ответа: 

Да.  опыт работы в СМИ   желателен,  но не обязателен. 

0 В других случаях.   

 

Школа журналистики. Задание 4. 

Характеристики задания 

 Содержательная область оценки: Чтение для деловых  целей,  Работа 

 Компетентностная область оценки: находить и извлекать информацию 

 Контекст:  деловой 

 Тип текста:   сплошной   

 Уровень сложности задания: низкий 

 Формат ответа: задание с кратким ответом 

 Объект оценки: умение находить и извлекать одну единицу 

информации 

Система оценивания 

Код Содержание критерия 

1 В ответе приведено словосочетание  «нестандартная ситуация»   

Примеры ответов:  нестандартная ситуация, нестандартной ситуации 

0 В других случаях.   

 

Школа журналистики. Задание 5. 

Характеристики задания 

 Содержательная область оценки: Чтение для деловых целей, Работа 

 Компетентностная область оценки: находить и извлекать информацию 

 Контекст: деловой 

 Тип текста: сплошной 



 Уровень сложности задания: низкий 

 Формат ответа: задание с развернутым ответом 

 Объект оценки: умение находить и извлекать одну единицу 

информации 

Система оценивания 

Код Содержание критерия 

1 В ответе указано  на невозможность  абстрагироваться от 

профессиональных задач,  обдумывания возможных сюжетов 
(журналист словно бы всегда на работе). 

0 В других случаях. 

 

Школа журналистики. Задание 6. 

Характеристики задания 

 Содержательная область оценки: Чтение для деловых целей, Работа 

 Компетентностная область оценки: интерпретировать и интегрировать 

информацию 

 Контекст: деловой 

 Тип текста: сплошной 

 Уровень сложности задания: средний 

 Формат ответа: задание с комплексным множественным выбором 

 Объект оценки: умение делать выводы на основе интеграции 

информации из разных частей текста или разных текстов 

Система оценивания 

Код Содержание критерия 

1 Даны ответы: Верно – Неверно – Верно – Неверно 

0 В других случаях. 

 

Школа журналистики. Задание 7. 

Характеристики задания 

 Содержательная область оценки: Чтение для деловых целей, Работа 

 Компетентностная область оценки: находить и извлекать информацию 

 Контекст: деловой 

 Тип текста: сплошной 

 Уровень сложности задания: средний 

 Формат ответа: задание с кратким ответом 

 Объект оценки: умение находить и извлекать одну единицу 

информации 

Система оценивания 

Код Содержание критерия 

1 Анкета. 

0 В других случаях. 

 

 

 



 

Школа журналистики. Задание 8. 

Характеристики задания 

 Содержательная область оценки: Чтение для деловых целей, Работа 

 Компетентностная область оценки: интегрировать и интерпретировать 

информацию 

 Контекст: деловой 

 Тип текста: несплошной 

 Уровень сложности задания: средний 

 Формат ответа: задание с выбором одного верного ответа 

 Объект оценки: умение делать выводы и обобщения на основе 

информации, представленной в одном фрагменте текста 

Система оценивания 
Код Содержание критерия 

1 Выбран ответ 3 («История и культура»), другие ответы не выбраны. 

0 В других случаях. 

 

 

   Школа журналистики. Задание 9 

  Характеристики задания 

 Содержательная область оценки:  Чтение для деловых целей, Работа 

 Компетентностная область оценки: интегрировать и интерпретировать 

информацию 

 Контекст:  деловой 

 Тип текста: несплошной (инфографика) 

 Уровень сложности задания: средний 

 Формат ответа: задание с развернутым ответом 

 Объект оценки: умение устанавливать причинно-следственные 

отношения 

Система оценивания 

Код Содержание критерия 

2 В ответе указаны любые две причины из следующих: 
1) Ненормированный график работы. 

2) Работа в специфических условиях 

Обратите внимание: если обе причины записаны в одном поле для 

ответа, а второе поле для ответа оставлено пустым, то такой ответ 

засчитывается и оценивается 2 баллами. 

Примеры ответов: 
3)  Ненормированный график работы.  Молодой преподаватель 

русского языка и литературы    забирает детей из   детского сада сама 

4) Работа в специфических условиях. Молодой преподаватель 

русского языка и литературы  воспитывает детей 4 и 6 лет. 

 



1 Верно указана только одна причина, другая не указана, неверна или 

дублирует первую. 

Обратите внимание: если обе причины записаны в одном поле для 

ответа, а во втором поле для ответа приведена неверная информация, то 

такой ответ оценивается 1 баллом. 
  

0 В других случаях. 
  

 

 

Школа журналистики. Задание 10 . 

Характеристики задания 

 Содержательная область оценки: Чтение для деловых целей, Работа 

 Компетентностная область оценки: интерпретировать и интегрировать 

информацию 

 Контекст: деловой 

 Тип текста: сплошной 

 Уровень сложности задания: средний 

 Формат ответа: задание с выбором одного верного ответа 

 Объект оценки: умение устанавливать причинно-следственные связи 

Система оценивания 

Код Содержание критерия 

1 Выбрано письмо Александра Обедина. 

0 В других случаях. 

 

 

 



 

Школа журналистики. Задание 11. 

Характеристики задания 

 Содержательная область оценки: Чтение для деловых целей, Работа 

 Компетентностная область оценки: оценивать содержание и форму 

текста 

 Контекст: деловой 

 Тип текста: множественный (составной) 

 Уровень сложности задания: высокий 

 Формат ответа: задание с выбором нескольких верных ответов 

 Объект оценки: умение понимать назначение текста 

Система оценивания 

Код Содержание критерия 

1 Выбраны ответы 3 (чтобы дать более реальное представление о 

профессии журналиста) и 5 (чтобы помочь школьникам понять, хотят ли 

они заниматься журналистикой и PR), другие ответы не выбраны. 
0 В других случаях. 

 

 

 



 


